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Allegato 1 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BASIGLIO 

Piazza Leonardo da Vinci, snc – 20080 Basiglio (MI) – C.F. 97033930153 

Tel: 02 90753109 - C.M. MIIC88400G – Cod. Univoco Uff.: UFVHKO 

e-mail: miic88400g@istruzione.it – PEC: miic88400gb@pec.istruzione.it  

sito web: http://www.icbasiglio.edu.it 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo di Basiglio 

Piazza L. da Vinci, snc 

20080 Basiglio (MI) 

 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione - Avviso prot. n. …… del 08/09/2021 di selezione 

esperti interni per la realizzazione delle attività formative previste nel Piano scuola 

estate 2021 - “Un ponte per il nuovo inizio” – Fase 3 - (settembre, fino all’avvio 

delle lezioni). 

 

Il sottoscritto __________________________________________________________________   

(cognome e nome) 

 

in qualità di esperto _______________________________________________________________  

(interno/esterno) 

 

PROPONE  

 

La propria candidatura alla procedura di selezione per il seguente progetto 

 

_______________________________________________________ 

(inserire la denominazione del progetto indicato nell’avviso/bando) 

 

Consapevole delle responsabilità e sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente 

decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000), sotto 

la propria responsabilità  

 

DICHIARA 

Ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000:  

 di essere nato il ________________________ nel Comune di _______________ - Prov. (____) 

oppure Regione Estera ______________________________; 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 di essere residente nel Comune di _________________________________; 
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 di essere in godimento dei diritti civili e politici; 

 di essere in possesso del  numero di Codice 

Fiscale:  

                

 (per il personale appartenente all’ Amm.ne scolastica) di essere retribuito dalla Direzione Terr. 

Economia e Finanze sede di _________________________numero partita fissa 

_________________________ 

 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 

 di non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-

ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del c.p. e, ovvero irrogazione di sanzioni 

interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori.  

 di essere in possesso dei requisiti richiesti dalla procedura di reclutamento, come da curriculum 

vitae allegato.  

 di essere disponibile ad adeguare l’orario alle esigenze effettive della scuola. 

  che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico. 

 di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati raccolti nel procedimento di cui all’oggetto, 

ai sensi e agli effetti di cui all’art. 13 Regolamento U.E. n. 679/2016 (G.D.P.R.). 

 di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarne totalmente le condizioni in esso 

contenute. 

 

Il/La sottoscritto/a, dichiara di aver preso visione dell’informativa, ai sensi degli artt. 13 -14 del 

Regolamento U.E. n. 679/2016 (G.D.P.R.) e del D. L.vo n. 101/2018, pubblicata sul sito 

dell’Istituto nella sezione “Privacy”. 

  

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare per iscritto ogni eventuale correzione, integrazione e/o 

aggiornamento dei dati forniti e acconsente al trattamento dei dati personali per le finalità indicate 

nell’informativa. 

 

 

Si allega: 

 il curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato, dal quale risulti il possesso dei titoli culturali, 

professionali e di servizio, nonché ogni altro titolo valutabile posseduto; 

 la scheda di autovalutazione, compilata nella colonna di competenza, redatta secondo l’allegato n. 2; 

 Dichiarazione di insussistenze cause di incompatibilità (solo per gli interni all’Amministrazione 

scolastica). 
 

Data ___________________       FIRMA 

_______________________________ 

(firma chiara e leggibile) 

 

Allegare, a pena di esclusione, fotocopia di un documento di identità personale valido ai sensi del 

DPR 445/2000) 

 
AVVERTENZE 

Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l‘uso di atti falsi, sono puniti ai 

sensi del Codice Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga 
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la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal 

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  
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Allegato n. 2 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI BASIGLIO 

Piazza Leonardo da Vinci, snc – 20080 Basiglio (MI) – C.F. 97033930153 

Tel: 02 90753109 - C.M. MIIC88400G – Cod. Univoco Uff.: UFVHKO 

e-mail: miic88400g@istruzione.it – PEC: miic88400gb@pec.istruzione.it  

sito web: http://www.icbasiglio.edu.it 

 

Oggetto: Avviso prot. n. …. del 08/09/2021 di selezione esperti interni per la realizzazione delle 

attività formative previste nel Piano scuola estate 2021 - “Un ponte per il nuovo inizio” 

– Fase 3 - (settembre, fino all’avvio delle lezioni). 

 

Il sottoscritto (cognome) ___________________________ (nome) __________________________ 

nato a ______________________ prov. (_____) il _________________ 

 

DICHIARA 

 

ai sensi, del DPR n. 445/200, di possedere i seguenti titoli: 

 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 
(max punti attribuibili: 50/50 

titoli culturali punti 

Punteggio 

max 

attribuibile 

A cura 

del 

candidato 

Riservato 

D.S. 

1 

Titolo di studio in ragione del voto di laurea 

in discipline afferenti l’intervento formativo 

previsto nel progetto per il quale si concorre 

(n.1 solo titolo fino a un massimo di 20 

punti) 

10 punti per votazione da 

99/110 a 105/110 

15 punti per votazione da 

106/110 a 110/110 

20 punti per votazione pari 

a 110/110 e lode 

20   

2 

Titoli culturali afferenti l’intervento 

formativo previsto nel progetto per il quale si 

concorre (master, specializzazioni, ecc.) 

(fino a un massimo di 5 punti) 

2pt per ogni master 

biennale 

1pt per specializzazione 

annuale 

5   

Totale titoli culturali   

titoli professionali/titoli di servizio/altri titoli punti 

Punteggio 

max 

attribuibile 

A cura 

del 

candidato 

Riservato 

D.S. 

1 

Esperienze già maturate nell’attività di 

riferimento per la quale si concorre 

(fino a un massimo di 5 punti) 

1 pt per ogni attività 

coerente con la tipologia e 

le finalità del progetto 

5   

2 

Precedenti esperienze di collaborazione 

positiva nell’istituzione scolastica 

(fino a un massimo di 12 punti) 

2 pt per ogni anno di 

collaborazione 
12   

3 

Pregressa esperienza presso istituzioni 

scolastiche, con precedenza a quelli aventi lo 

stesso ordine e grado 

(fino a un massimo 8 punti) 

2 pt per ogni anno di 

collaborazione 
8   

Totale titoli professionali/titoli di servizio/altri titoli   

TOTALE GENERALE   

 

data _________________________   firma______________________________ 
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